
 

 

 
 

 

HARMONOGRAM WSPARCIA 

 

• BENEFICJENT: Fundacja Aktywizacji Zawodowej i Rozwoju     

• NUMER PROJEKTU: FEPM.05.04-IZ.00-0048/25     

• TYTUŁ PROJEKTU: „Bez barier: droga do równości”     

• DATA PRZEKAZANIA HARMONOGRAMU: 14.10.2026 r.   

LP. Rodzaj formy wsparcia 

Data 

wsparcia  

(od – do) 

Godziny 

realizacji 

wsparcia (od 

– do) 

Miejsce realizacji 

wsparcia (dokładny 

adres) 

Nazwa 

wykonawcy 

wsparcia (pole 

wskazane lecz 

nie wymagane) 

Liczba 

uczestników 

(pole 

wskazane 

lecz nie 

wymagane) 

Uwagi 

1. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

09.09.2026 

10.09.2026 

8.30-15.00 83-300 Kartuzy,           

ul. Dworzec 2 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 1 

2. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

23.09.2026 

24.09.2026 

8.30-15.00 83-300 Kartuzy,  

ul. Dworzec 2 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 2 

3. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

25.09.2026 

29.09.2026 

8.00-14.30 89-650 Czersk, 

ul. Pomorska 10 

 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 3 

4. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

14.10.2026 

21.10.2026 

8.00-14.30 77-300 Człuchów,  

ul. Szczecińska 5 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 4 



 

 

 

5. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

19.10.2026 

20.10.2026 

8.00-14.30 84-351 Nowa Wieś 

Lęborska, 

 ul. Grunwaldzka 4 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 5  

6. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

21.10.2026 

22.10.2026 

8.00-14.30 84-351 Nowa Wieś 

Lęborska, 

 ul. Grunwaldzka 4 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 6 

7. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

22.10.2026 

23.10.2026 

8.00-14.30 77-300 Człuchów,  

ul. Traugutta 2  

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 7 

8. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

26.10.2026 

27.10.2026 

8.00-14.30 84-351 Nowa Wieś 

Lęborska, 

 ul. Grunwaldzka 4 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 8 

9. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

28.10.2026 

29.10.2026 

8.00-14.30 84-351 Nowa Wieś 

Lęborska, 

 ul. Grunwaldzka 4 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 9  

10. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2) 

29.10.2026 

30.10.2026 

8.00-14.30 89-000 Chojnice, 

ul. Leśna 12 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 10 

11. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

03.11.2026 

17.11.2026 

8.00-14.30 77-300 Człuchów,  

ul. Traugutta 2  

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 11 

12. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

04.11.2026 

05.11.2026 

8.30-15.00 83-300 Kartuzy,  

ul. Dworzec 2 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 12 

 



 

 

 

13. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

04.11.2026 

05.11.2026 

8.00-14.30 89-000 Chojnice, 

ul. Leśna 12 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 13 

14. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

18.11.2026 

19.11.2026 

8.30-15.00 83-300 Kartuzy,  

ul. Dworzec 2 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 14 

15. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

21.11.2026 

22.11.2026 

8.30-15.00 76-270 Ustka, 

ul. Limanowskiego 

8 

 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 15 

16. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

21.11.2026 

22.11.2026 

8.30-15.00 76-270 Ustka, 

ul. Limanowskiego 

8 

 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 16 

17. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

21.11.2026 

22.11.2026 

8.30-15.00 76-270 Ustka, 

ul. Limanowskiego 

8 

 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 17 

18. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

25.11.2026 

26.11.2026 

8.30-15.00 83-300 Kartuzy,  

ul. Dworzec 2 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 18 

19. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2) 

28.11.2026 

29.11.2026 

8.30-15.00 76-270 Ustka, 

ul. Limanowskiego 

8 

 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 19 

20. Szkolenia dla pracodawców i ich pracowników 

w zakresie dostosowania organizacji pracy i 

zarządzania do potrzeb kobiet (TYP 2)  

02.12.2026 

03.12.2026 

8.30-15.00 83-300 Kartuzy,  

ul. Dworzec 2 

Fundacja 

Aktywizacji 

Zawodowej i 

Rozwoju 

10 GRUPA 20 

 


