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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Projekt ,,Spadochron sukcesu !!!”
nr: RPWP.07.01.02-30-0042/17
§1

Informacje ogolne

1) Wnhnioskodawcg i realizatorem Projektu ,,Spadochron sukcesu !!!” jest Partner wiodacy
S.T.R. Project Stanistaw Romaniszyn z siedzibg w Pile (64-920), ul. R6zana Droga 1A
NIP: 764-262-41-54 REGON: 302631770 dziatajacy na rzecz i w imieniu wlasnym , oraz
Partnera Fundacj¢ Ekspert Kujawy z siedzibg w Inowroctawiu (89-100), ul. Dworcowa 65
NIP: 556-241-74-98 .

2) Czas trwania projektu: 01.06.2018 r. —31.07.2019 .

3) Stownik pojec:

a) Osoba niepelnosprawna — zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. 2011, Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.)
»Niepelnosprawnymi sg osoby, ktorych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale
lub okresowo utrudnia, ogranicza badZ uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych,
a w szczeg6lnosci ogranicza zdolnosci do wykonywania pracy zawodowe;j”.

b) Osoby lub rodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spolecznym:

e osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spolecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spelniajace co najmniej jedng z przesta-
nek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

e o0soby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrud-
nieniu socjalnym;

e o0soby przebywajace w pieczy zastepczej! lub opuszczajace piecze zastepcza oraz
rodziny przezywajace trudnosci w pelnieniu funkeji opiekunczo-wychowawczych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastepczej;

e osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano Srodki zapobiegania i zwalczania de-
moralizacji 1 przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2016 r. poz. 1654, z p6zn. zm.);

e o0soby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezo-
wych osrodkach socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198, z p6zn. zm.);

1'W tym réwniez osoby przebywajace w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
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e 0soby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnos$cig w rozumieniu ,,Wy-
tycznych w zakresie realizacji zasady rownos$ci szans i niedyskryminacji”, w tym
dostgpnosci dla osob z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownos$ci szans kobiet
1 mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci
z niepetnosprawnosciami w rozumieniu ,,Wytycznych w zakresie realizacji przed-
siewzi¢¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze
edukacji na lata 2014-2020;

e czltonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osoba z niepetno-
sprawnoscig, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na koniecznos¢
sprawowania opieki nad osobg z niepelnosprawnoscia;

e o0soby niesamodzielne;

e o0soby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
»Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-20207;

e osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci;

e osoby korzystajace z PO PZ.

c) Otoczenie 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym - to osoby
spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wyklucze-
niem spotecznym wspdlnie zamieszkujace 1 gospodarujace, a takze inne osoby z naj-
blizszego srodowiska osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za
otoczenie 0sOb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mozna uznad
wszystkie osoby, ktorych udziat w projekcie jest niezbgdny dla skutecznego wsparcia
0s0b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia 0osob zagro-
zonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym mogg naleze¢ m.in. osoby sprawujace
rodzinng piecz¢ zastgpcza lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepcze;j,
osoby prowadzace rodzinne domy dziecka 1 dyrektorzy placowek opiekunczo-wycho-
wawczych typu rodzinnego.

d) Sciezka reintegracji— zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia,
majacych na celu wyprowadzenie oséb lub rodzin z ubostwa lub wykluczenia spotecz-
nego. Sciezka reintegracji moze by¢ realizowana w ramach jednego projektu ($ciezka
udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozonos$¢ probleméw i potrzeb danej osoby
lub rodziny — wykracza¢ poza ramy jednego projektu 1 by¢ kontynuowana w innym
projekcie lub poza projektowo. Wsparcie w ramach $ciezki reintegracji moze byc¢ reali-
zowane przez jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj w sposob sekwencyjny.

e) Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym:
e osoby lub rodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym oraz oto-
czenie tych osob;
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e spotecznos$¢ lokalna zidentyfikowana na podstawie cech lub wskaznikéw odnosza-
cych si¢ do zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, okre§lonych
przez 12 RPO;

e spolecznos¢ lokalna, ktora zamieszkuje obszary zdegradowane w rozumieniu ,,Wy-
tycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020”
lub jej udziat jest niezbedny w rewitalizacji, o ktdrej mowa w ww. wytycznych.

§2

Warunki uczestnictwa w projekcie

1) Projekt jest wylacznie skierowany do 0sob spetniajacych tacznie ponizsze warunki, to jest
do:

a) oso6b zamieszkujacych (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) na obszarze
wojewodztwa wielkopolskiego; gmin: Chodziez, Chodziez —gmina wiejska,
Margonin, Szamocin, Miasteczko Krajenskie-gmina wiejska , Lobzenica, Ujscie,
Wyrzysk, Jastrowie, Krajenka, Okonek, Tarnéwek-gmina wiejska.

b) osob zagrozonych ryzykiem ubdstwa lub wykluczeniem spolecznym zgodnie
z kryteriami zawartymi w ,,Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze
wlaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego 1 Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
20207;

C) o0s0b pozostajacych bez zatrudnienia, wytacznie osob biernych zawodowo.

2) Wsparcie w projekcie otrzyma 100 osob (56 kobiet, 44 mezczyzn) spetniajacych ww.
kryteria, w tym:

a) osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego jako
wykluczenie z powodu wigcej niz jednej przestanki (min. 20 osob),

b) korzystajace z PO PZ (min. 70 0séb, przy czym zakres wsparcia dla tych 0sob nie
powiela dziatan, ktére dana osoba otrzyma lub otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan
towarzyszacych, o ktorych mowa w PO PZ),

C) osoby z niepelnosprawnosciami (w tym min. 10 os6b o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci) posiadajace orzeczenia/zaswiadczenia lekarskie?.

3) Osoby nalezagce do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia moga korzysta¢ ze wsparcia, o ile s3 osobami zagrozonymi ubostwem lub

wykluczeniem spotecznym.

4) W projekcie nie moga bra¢ udzialu osoby, ktore:

2Orzeczenie o niepelnosprawnosci w $wietle przepisow ustawy z 27.08.1997 o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz o zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych, orzeczenie albo inny dokument o ktérym mowa
w ustawie z 19.08.1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego).
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a) odbywajg kare pozbawienia wolnosci,
b) sa w opiece instytucjonalne;j.
§3

Rekrutacja

1) Rekrutacja przeprowadzona bedzie na terenie calego wojewodztwa wielkopolskiego
w sposob otwarty (2 edycje), zgodnie z zasada rownosci szans, w tym réwnosci plci,
dostgpnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami oraz zasadg niedyskryminacji.

2) Nabor obejmuje nastepujgce elementy:

a) Ztozenie w formie pisemnej Formularza Rekrutacyjnego wraz zatgcznikami (dostepny
w siedzibie Biura projektu i na stronie internetowe;j ).

b) Weryfikacj¢ formalno-merytoryczng (mozliwo$¢ uzupetnienia zlozonych dokumentow
w terminie 5 dni roboczych) — na podstawie Karty Oceny Formularza Rekrutacyjnego, ktéra
bedzie obejmowaé m.in. spelnienie kryteriow dostepu, tj.:
kryteriow obligatoryjnych dla wszystkich uczestnikéw projektu, jakim jest przynalezno$¢
do grupy docelowej, tj:

- zamieszkanie w rozumieniu KC na terenie gmin: Chodziez, Chodziez —gmina
wiejska, Margonin, Szamocin, Miasteczko Krajenskie-gmina wiejska ,
Lobzenica, Ujscie, Wyrzysk, Jastrowie, Krajenka, Okonek, Tarndwek-gmina
wiejska.  (weryfikacja na podstawie oswiadczenia  Uczestnika/czki
w formularzu rekrutacyjnym),

- status osoby zagrozonej ubdstwem/wykluczeniem zg. z ,,Wytycznymi
w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wlaczenia spotecznego
1 zwalczania ubostwa z wykorzystaniem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego 1 Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020 (weryfikacja na podstawie oswiadczenia Uczestnika/czki w formularzu
rekrutacyjnym lub za§wiadczenie np. z OPS, o korzystaniu z PO PZ, orzeczenie
o niepelnosprawnosci),

- status osoby biernej zawodowo (weryfikacja na podstawie o$wiadczenia
Uczestnika/czki),

oraz kryteriowow premiujacych:

— osoby spelniajace przestanke ubdstwa (weryfikacja na podstawie
oswiadczenia Uczestnika/czki w formularzu rekrutacyjnym) (+ 5 punktow),

— osoba z niepelnosprawnoscig (weryfikacja na podstawie orzeczenia
o niepelnosprawnosci 1 o$wiadczenia Uczestnika/czki w  formularzu
rekrutacyjnym ) (+ 5 punktow),

— osoba niepetnosprawna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, i/lub osoba
z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi, z niepetnosprawnoscia intelektualna,
osoby z zaburzeniami psychicznymi (weryfikacja na podstawie orzeczenia
o niepelnosprawnos$ci 1 oswiadczenia Uczestnika/czki w  formularzu
rekrutacyjnym ) (+ 5 punktow),
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— osoba korzystajagca z PO PZ (weryfikacja na podstawie o$wiadczenia
Uczestnika/czki w formularzu rekrutacyjnym )(+ 5 punktéw),
— kazda inna przestanka zawarta w ,Wytycznych w zakresie realizacji

Program Regionalny - Polska

i Eﬂ?gggjzsem & Rzeczpospolita

przedsigwzig¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania ubostwa
z wykorzystaniem S$rodkow  Europejskiego  Funduszu  Spolecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020”
(weryfikacja na podstawie o$wiadczenia Uczestnika/czki w formularzu
rekrutacyjnym) (+ 2 punktow).

3) Do projektu przyjetych zostanie 100 0sob (50 osob x 2 edycje) spehiajgcych kryterium
formalne i z najwicksza iloscig punktow.

4) Na podstawie uzyskanej punktacji utworzona zostanie lista rankingowa oraz lista
rezerwowa wedlug malejacej liczby punktow. Ze 100 osobami (po 50 0s6b w kazdej edycji),
ktoére uzyskajg najwyzsza liczbe punktow, podpisane zostang Umowy uczestnictwa.

5) W przypadku nieosiagni¢cia zaktadanej liczby Uczestnikow/czek projektu przeprowadzona
zostang zintensyfikowane dziatania informacyjno-promocyjne np. wspotpraca z parafiami,
zintensyfikowana wspolpraca z lokalnymi NGO, POPZ, OPS, PCPR.

§4

Zasady uczestnictwa w projekcie

1) Udziat Uczestnikow/czek w projekcie rozpoczyna si¢ z dniem otrzymania pierwszej formy
wsparcia w ramach Projektu i podpisaniem Umowy uczestnictwa.

2) W ramach Projektu, kazdy z Uczestnikow zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie podpisze
Umowg uczestnictwa oraz Umowg¢ na wzor kontraktu socjalnego, okreslajaca prawa
1 obowiazki stron, uwzgledniajaca Indywidualny Plan Dziatania oraz majaca na celu postep
uczestnikow w aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz jego pomiar (0so6b uczeszcezajacych
na zaj¢cia w ramach CIS nie przewiduje si¢ w niniejszym projekcie).

§5

Uprawnienia i obowiazki uczestnika Projektu

1) Uczestnik/czka Projektu jest uprawniony/a do:
a) nieodplatnego udziatu w projekcie,
b) nicodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia.
2) Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a do:
a) uczestnictwa w oferowanym w ramach projektu wsparciu, wynikajacym
z opracowane]j wspolnie Sciezki wsparcia,
b) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,
€) wypeiania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu,
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d) wypekiania innych dokumentoéw zwigzanych z realizacja projektu,

e) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

f) przestrzegania oraz realizowania zapisow Umowy uczestnictwa,

g) systematycznego uczestniczenia w zajgciach,

h) natychmiastowego informowania Kierownika Projektu o zmianie jakichkolwiek
danych osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu rekrutacyjnym oraz
0 zmianie swojej sytuacji zawodowej, (np. podjecie zatrudnienia) oraz udzielania
wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-220,

i) przekazania informacji nt. swojej sytuacji spoteczno-zawodowej do 3 miesigcy po
zakonczeniu udziatlu w Projekcie,

J) rejestracji w powiatowym urzedzie pracy wiasciwym dla danego Uczestnika/czki
w przypadku, gdy w momencie ukonczenia udziatu w projekcie spekni jednoczesnie
dwie ponizsze przestanki, tj.: nie bedzie posiadat statusu osoby bezrobotnej lub aktyw-
nie poszukujacej pracy oraz bedzie osobg pozostajaca bez pracy, nie poézniej niz 4 tygo-
dnie po zakonczeniu ostatniej formy wsparcia.

§6

Nieobecnos$¢ i rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie

1) Obecnos¢ na zajeciach przewidzianych dla Uczestnika/czki Projektu jest obowigzkowa.

2) Uczestnik/czka projektu ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé Kierownika Projektu
o przyczynach nieobecnosci na zajeciach.

3) Kazdy zakwalifikowany Uczestnik/czka Projektu moze opusci¢ maksymalnie 20% godzin
zaje¢ poszczego6lnych form wsparcia.

4) Uczestnik/czka projektu moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikow/czek, gdy liczba jego
nieobecnosci na zaje¢ciach przekracza 20% ogolnej liczby zajec.

a) W przypadku przerwania udzialu w Projekcie z winy Uczestnika/czki Projektu
1 uznaniu poniesionych z tego tytutu kosztow za niekwalifikowane, Wnioskodawca
moze zazada¢ od Uczestnika/czki projektu zwrotu kosztow poniesionych do momentu
przerwania udzialu w Projekcie .

5) W szczegdlnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w projekcie (np.
dlugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny powod), Uczestnik/czka
ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie, po ztozeniu pisemnego o$wiadczenia
0 rezygnacji i jej przyczynach.

§7
Zakres wsparcia
W ramach przedmiotowego Projektu, Wnioskodawca przewidzial nastepujace formy wsparcia
dla Uczestnikow/czek Projektu:
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1) Opracowanie Indywidualnych Planow Dzialania przez doradce zawodowego
(6h/UPx50UP x 2 edycje)
Najwazniejszym elementem dzialan z zakresu aktywnej integracji jest indywidualizacja
wsparcia, w tym poglebiona diagnoza indywidualna osé6b w najtrudniejszym potozeniu
spoteczno — zawodowym. W zwiazku z tym Uczestnik/czka rozpocznie udzial w Projekcie
od indywidualnych spotkan z doradcg zawodowym (6 h/UP), ktéry zidentyfikuje potrzeby,
sytuacje spoteczno -zawodowa, deficyty i1 predyspozycje Uczestnika/czki. Doradca
zawodowy wraz z kazdym Uczestnikiem/czka opracuje Indywidualne Plany Dziatania
(IPD), w oparciu o ktorg realizowany bedzie proces wsparcia w Projekcie. IPD okresli cele
spoteczno-zawodowe Uczestnika/czki, ustugi aktywnej integracji 1 formy wsparcia
zaplanowane indywidualnie do realizacji 1 odpowiadajagce kompleksowo na potrzeby
Uczestnika/czki. Kazdy z Uczestnikow/czek podpisze kontrakt socjalny lub réwnowazny,
realizowany w ramach przewidzianych zadan.

2) Indywidualne specjalistyczne poradnictwo psychologiczne oraz prawne i
obywatelskie. Aby lepiej radzi¢ sobie z problemami intrapsychicznymi i z otoczeniem,
Uczestnik/czka otrzyma wsparcie w postaci indywidualnego specjalistycznego
poradnictwa, ktére pomoze mu zlagodzi¢ problemy wynikajace z ich postawy wobec
otoczenia oraz oddalenia od zasad w nim panujacych.

a) Indywidualne specjalistyczne poradnictwo psychologiczne (4h/UPx50UPx2
edycje) bedzie mialo na celu przezwycigzenie barier mentalnych Uczestnika/czki.
Psycholog pomoze Uczestnikowi/czce przetamaé Igki, nauczy radzi¢ sobie ze stresem
1 kontrolowa¢ emocje. Lagodzac zdiagnozowane deficyty intrapsychiczne,
Uczestnik/czka dzigki wsparciu bedzie dazy¢ do lepszego poznania i zrozumienia siebie
1 efektywniejszego wykorzystania potencjatu, zwigkszajac samoswiadomosé
1 samoakceptacje.

b) Indywidualne specjalistyczne poradnictwo prawne i obywatelskie (2h/UPx50UPx
2 edycje) wyposazy Uczestnika/czke w wiedz¢ dotyczaca rodzajow ryzyka socjalnego
1 mozliwych form pomocy oraz zwigkszy swiadomos¢ Uczestnika/czki na temat ich
praw, w tym obywatelskich, wspierajac Uczestnika/czk¢ w rozwigzywaniu problemow
prawnych determinujacych ich wykluczenie (bezprawne zwolnienie z pracy,
niedopetnienie formalnosci dotyczacych naleznych $wiadczen itp.). Dopuszcza si¢
mozliwo$¢ zmiany proporcji/liczby godzin wsparcia u danego Uczestnika/czki lub
miedzy Uczestnikami z zastrzezeniem zachowania lacznej liczby godzin ww.
poradnictwa zaplanowanej w Projekcie.

3) Szkolenia zawodowe podnoszace kompetencje lub kwalifikacje maja na celu zwigkszy¢
szanse Uczestnika/czki na pozyskanie i utrzymanie pracy. Zaplanowane szkolenia beda
stuzy¢ nabyciu kompetencji lub kwalifikacji zawodowych w trakcie zaje¢ trwajacych
srednio 100 h (2 edycje*30UP ). Maksymalng indywidualizacj¢ ww. wsparcia umozliwi
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realizacja szkolen nieoznaczonych z nazwy — konkretne tematy szkolen zostang wskazane
w toku projektu w oparciu o ustalenia IPD kazdego Uczestnika/czki. Dodatkowo bgda
zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami rynku pracy w wojewoddztwie wielkopolskim 1
lokalnych rynkéw pracy, z ktorych pochodzg Uczestnicy. Kazde szkolenie prowadzié¢
bedzie do uzyskania kompetencji lub kwalifikacji, ktore po zakonczeniu szkolenia zostang
poddane ocenie i walidacji przez uprawniong instytucje (egzamin) - walidacja prowadzi¢
bedzie do certyfikacji. Ustugi szkoleniowe w projekcie przeprowadza podmioty wpisane
do RIS i beda zgodne z zaleceniami

4) Staze i posrednictwo pracy. Uczestnik/czka nabyte kwalifikacje bedzie mogl/a
wykorzysta¢ w praktyce poprzez objecie instrumentem aktywizacji zawodowej
shuzagcemu zdobyciu do$wiadczenia zawodowego w formie wsparcia stazowego
skierowanego do S0UP (25UP*2edycje). Celem stazu jest sprawne wejscie na rynek
pracy . Dhugos$¢ trwania stazu dostosowana bedzie do potrzeb UP-zgodnie z IPD.
Standard stazy zapewnig umowy i indywidualne programy stazowe uwzgledniajace
potrzeby 1 potencjat kazdego UP.

5) Treningi kompetencji spolecznych - (2 edycje * 5grup (1gr.=$rednio 10UP) * 4
tematy * 16h dydaktycznych/temat; lacznie 10grup * 64dydakt./100UP): weZmie
udzial w treningach kompetencji spotecznych, realizowanych z naciskiem na
rozbudzenie aktywno$ci i samodzielnosci. Treningi maja na celu usprawnienie w
funkcjonowaniu w codziennym zyciu UP, poprzez popraw¢ w nawigzywaniu
kontaktéw interpersonalnych prywatnych i formalnych, czy tez jak korzystnie si¢
prezentowac, radzi¢ sobie w sytuacjach stresogennych i konfliktowych.

§8
Postanowienia koncowe.
1) Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sa przez Wnioskodawce.
2) Whnioskodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w trakcie trwania Projektu.
3) Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu stajg si¢ obowigzujace z dniem publikacji ich na
stronie internetowej projektu.
4) Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2018 .

Zalaczniki:

Zatacznik nr 1 Formularz rekrutacyjny z zatacznikami.

Zatacznik nr 2 Umowy uczestnictwa.

Zatacznik nr 3 Umowa na wzoér kontraktu socjalnego.

Zatacznik nr 4 Oswiadczenie uczestnika projektu (przetwarzanie danych osobowych).
Zatacznik nr 5 Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Zatacznik nr 6 Zakres danych osobowych.

Zatacznik nr 7 O$wiadczenie uczestnika projektu (dotyczy zobowigzania si¢ UP do
rejestracji w PUP po zakonczeniu udzialu w projekcie).



